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A arquitetura oculta da felicidade no direito brasileiro: da
génese existencial, a técnica profissional, os ramos historicos
e o dilema contemporaneo da empresa e do trabalho

The hidden architecture of happiness in Brazilian law: from existential
genesis, professional technique, historical branches, and the contemporary
dilemma of enterprise and labor
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Resumo O presente estudo propde uma reflexdo critica e dogmadtica sobre a insercao do
direito a busca da felicidade no ordenamento juridico brasileiro, superando a visdo
estritamente positivista que o relegava ao plano metajuridico. Metodologicamente,
desenvolve-se uma pesquisa qualitativa e bibliografica, estruturada na andlise exegética de
institutos constitucionais, penais, civis, ambientais, previdencidrios e trabalhistas,
complementada pela vivéncia empirica da praxis juridica. Os resultados demonstram que as
normas de protecao a vida, a seguranca edificatdria, ao meio ambiente e ao trabalho digno
ndo constituem fins em si mesmas, mas atuam como pré-condi¢des existenciais e materiais
indispensaveis para que o individuo ouse florescer. Discute-se, ainda, o complexo dilema
contemporaneo entre a sustentabilidade da atividade empresarial na "selva da concorréncia”
e a preservagao do tempo existencial do trabalhador, refutando propostas de flexibilizagao
predatéria e exaltando o operador do direito e o profissional técnico como verdadeiros
agentes da ressignificacdo humana. Conclui-se que o direito a felicidade consolida-se como
vetor axiolégico implicito da dignidade da pessoa humana, cuja realizacdo plena depende do
equilibrio entre a justica social e a serenidade na caminhada existencial.

Palavras-chave: Direito fundamental implicito; Dignidade da pessoa humana; Direito do
trabalho; Reducdo da jornada; Etica profissional.

Abstract This study proposes a critical and dogmatic reflection on the inclusion of the right to
the pursuit of happiness in the Brazilian legal system, overcoming the strictly positivist view
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that relegated it to a meta-legal plan. Methodologically, qualitative and bibliographic
research is developed, structured on the exegetical analysis of constitutional, criminal, civil,
environmental, social security, and labor institutes, complemented by the empirical
experience of legal praxis. The results demonstrate that norms protecting life, building safety,
the environment, and dignified labor are not ends in themselves, but act as indispensable
existential and material preconditions for individuals to flourish. Furthermore, the study
addresses the complex contemporary dilemma between the sustainability of business
activity in the "jungle of competition" and the preservation of the worker's existential time,
refuting proposals for predatory deregulation and exalting legal practitioners and technical
professionals as true agents of human resignification. It is concluded that the right to
happiness consolidates itself as an implicit axiological vector of human dignity, whose full
realization depends on the balance between social justice and serenity along the existential
path.

Keywords: Implicit fundamental right; Human dignity; Labor law; Work hours reduction;
Professional ethics.

1 Introducgdo: A Desmistificagcdo da Felicidade como Categoria Juridica

As vésperas do 22 Congresso Nordestino de Bem-Estar e Felicidade, que se realizard em 19
de setembro de 2026 no Hotel Delmar, em Aracaju (Sergipe), com palestrantes de peso,
suscitam-se reflexGes a fim de que o debate juridico e social seja enriquecido.

Durante décadas, a dogmatica juridica de matiz estritamente positivista relegou a felicidade
ao campo exclusivo da moral, da filosofia ou da poesia, taxando-a de conceito vago, amorfo e
juridicamente inexequivel. Contudo, o Estado Democrdtico de Direito inaugurado pela
Constituicao Federal de 1988 operou uma virada copernicana: o direito deixou de ser um
sistema de fechamento formal para se tornar um sistema aberto de valores, tendo a pessoa
humana como seu centro de gravidade e fim ultimo de toda a atividade estatal.

Nesse panorama, indagar se a busca pela felicidade possui enquadramento na legislacao
brasileira ndo se resume a procurar um dispositivo textual isolado que contenha exatamente
o sintagma "felicidade". Significa compreender que o ordenamento juridico patrio estd
teleologicamente orientado para a garantia de condi¢des existenciais minimas, sem as quais
a fruicdo da vida se converte em mera sobrevivéncia bioldgica degradante.

2 Revisdo da Literatura

A investigacdo sobre a felicidade no direito exige o resgate de suas bases filoséficas e
constitucionais. Desde a eudaimonia aristotélica até a abertura material promovida pelo art.
59, § 29 da Constituicdo Federal de 1988, a dogmatica constitucional contemporanea
reconhece a existéncia de direitos fundamentais implicitos irradiados pelo principio da
dignidade da pessoa humana (art. 19, Ill, da CF/88).



Tedricos do direito social e da andlise econdmica do direito apontam que a ordem juridica
patria erigiu subsistemas de protecido — como o direito penal minimo, o direito civil
securitdrio, a seguridade social e as normas protetivas do trabalho — com o escopo primaz
de erradicar o sofrimento evitavel e garantir o minimo existencial. A literatura juridica
recente, amparada por precedentes emblemdaticos do Supremo Tribunal Federal (como a
ADPF 132/RJ), valida a tessitura de que o Estado tem o dever de abster-se de opressées
existenciais e de fornecer as infraestruturas materiais necessdrias para a autorrealizacdo do
cidadao.

3 Metodologia

O presente estudo caracteriza-se como uma pesquisa qualitativa, de natureza bdsica e
carater exploratdrio-descritivo, fundamentada no método hipotético-dedutivo. A
investigacdo apoia-se em revisao bibliografica e dogmatica da legislacdo patria (Constituicao
Federal, Cédigo Penal, Cédigo Civil, Consolidacdo das Leis do Trabalho e Leis da Seguridade
Social), além da andlise de casos concretos extraidos da prdaxis forense e da vivéncia
profissional do autor.

Aborda-se criticamente o impacto de propostas legislativas recentes no cenario
socioeconOmico brasileiro, examinando o conflito tensional entre a protecdo juridica do
tempo existencial do trabalhador e a sustentabilidade financeira da atividade empresarial
frente as exigéncias do mercado globalizado.

4 Resultados e Discussao
4.1 A Génese Oculta: As Normas de Protegao a Vida e a Integridade como Pré-condigoes

Para compreender a felicidade na legislacdo brasileira, é imperativo analisar a génese das
normas fundamentais de protecdo. O direito ndo protege o ser humano por um fetichismo
bioldgico, mas porque o corpo vivo e higido é o suporte fisico inafastavel de qualquer projeto
de felicidade.

O Direito Penal e a Tutela da Existéncia Minima revelam-se em crimes como o homicidio (art.
121 do Cédigo Penal), as lesGes corporais (art. 129) e o desabamento de construcbes que
exponham a perigo a vida, a integridade fisica ou o patriménio (art. 256). Se uma construcao
desaba por negligéncia, dolo ou impericia do construtor ou do Estado, o que se destrdi nao é
apenas um bem patrimonial; destrdi-se a estabilidade existencial. A morte precoce, a
mutilacdo ou a perda brusca e traumdtica do lar aniquilam de maneira irrecorrivel a
capacidade de o individuo buscar sua autorrealizacao.

No ambito privado, a responsabilidade civil (arts. 186 e 927 do Cédigo Civil) e o Cédigo de
Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078/90) impGem o dever de incolumidade. As normas
técnicas de engenharia, a fiscalizacdo de posturas municipais e a exigéncia de habitabilidade
materializam o postulado de que ninguém pode buscar a felicidade sob a ameaca constante
de ver sua casa ruir sobre si.



4.2 A Praxis das Profissoes e a Técnica como Escudo contra o Erro

A andlise da felicidade no direito ganha uma dimensdo profundamente humana quando
compreendemos que todas as profissdes, em suas infindaveis gamas de especializagdes,
existem com um Unico propdsito ontoldgico: aprimorar o técnico para diminuir a
possibilidade de erro, de modo a aumentar o grau de felicidade do cidadado e da sociedade.

Um cidad3do dedica cinco ou seis anos aos bancos de uma faculdade para se graduar; em
seguida, envereda por mais dois anos de especializagdo, avanca para um mestrado e coroa
sua formacdo com um doutorado. Todo esse sacrificio intelectual ndo visa ao mero deleite
académico ou a vaidade de ostentar titulos. O objetivo supremo de acumular tantas fases do
saber é trazer certeza ao conhecimento apreendido e garantir a sua rigorosa aplicabilidade
na realidade pratica. Engana-se profundamente o profissional que acredita ter logrado éxito
em tantas instancias do saber apenas para sua honra pessoal: se esse arcabouco técnico ndo
se traduzir em beneficio, seguranca e alivio para a vida pratica, de nada valera.

Em tudo o que fazemos, subjaz o principio irredutivel da felicidade alheia. A advocacia, a
medicina, a engenharia e todas as ciéncias aplicadas operam como instrumentos de resgate
humano. A vivéncia pratica demonstra essa verdade através de casos cotidianos:

e O Resgate da Dignidade contra a Violéncia Doméstica: Hd décadas, em uma época
gue antecedia a promulgacdo da Lei Maria da Penha, aportou em um escritdrio de
advocacia uma senhora cujo semblante estampava a mais profunda desolacao: a pele
sem cor, o olhar entristecido, os cabelos maltratados, reflexos de um lar transformado
em ambiente de opressdo e violéncia fisica. Munida de fotografias que revelavam o
rosto desfigurado por socos, buscava socorro juridico. Diante da lacuna legislativa
especifica da época, ajuizou-se uma ag¢do cautelar de separagdo de corpos com
pedido liminar. No dia seguinte, a magistrada deferiu a medida, determinando a
imediata desocupacdo do imovel pelo agressor. Quando essa mesma cliente retornou
dias depois, a metamorfose era absoluta: a pele vicosa, o semblante radiante, os
cabelos cuidados. Ali ficava evidente que o operador do direito € um verdadeiro
agente da felicidade.

e A Restituicdo da Honra Doméstica: Em outro episddio, um senhor idoso buscou
auxilio juridico angustiado porque comprara um fogdo cuja esposa sofrera a explosao
do forno ao tentar assar um bolo. Por ter adquirido o eletrodoméstico sozinho, o
cliente encontrava-se completamente desmoralizado e humilhado no ambito familiar.
Ajuizada a demanda com pedido liminar de substituicdo imediata, a tutela
jurisdicional foi rapidamente cumprida. Ao retornar, o cliente exultava de alegria:
"Doutor, o senhor restabeleceu minha honra dentro de casa; eu estava humilhado,
mas agora recuperei o respeito da minha esposa e da minha filha."



4.3 A Fisiologia da Dignidade: A Atuagao Histodrica e Legislativa no Direito do Trabalho

A robustez do direito a felicidade evidencia-se na histéria do Direito do Trabalho, que nasceu
como um grito de socorro contra a mercantilizagdo desmedida da forca humana. No inicio da
industrializacdo, o trabalhador era tratado como mero prolongamento da maquina,
submetido a jornadas exaustivas de 14 a 16 horas diarias.

A opressao laboral também reside no microcotidiano, a exemplo da proibigao ou do controle
vexatdrio e cronometrado do acesso de funciondrios ao banheiro. O ordenamento juridico
brasileiro reagiu duramente a essa pratica por meio das Normas Regulamentadoras (como a
NR-17), da jurisprudéncia do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e da imposicio de
indenizagbes por danos morais, afirmando que a integridade fisiolégica supera qualquer
l6gica de produtividade economica.

A fixacdo constitucional da jornada maxima (art. 79, Xlll, da CF/88), o repouso semanal
remunerado e as férias anuais visam garantir que o individuo tenha tempo livre para
dedicar-se a familia, a cultura e a sua autorrealizagao*.

(Nota de rodapé: Tecnicamente, no rigor da dogmdtica justrabalhista, o termo "jornada"
refere-se ao periodo de trabalho desempenhado ao longo de um tnico dia — ex: jornada de 8
horas didrias —, enquanto o cobmputo do labor prestado no periodo de sete dias constitui a
duragdo ou carga hordria semanal. Emprega-se aqui a acep¢do ampla em didlogo com o
debate publico contempordneo sobre os tetos semanais de labor).

4.4 O Campo de Batalha Contemporaneo: A Escala 6x1, a Redug¢ao para 5x2 e a Ameaga da
Escala 7x0 com 52 Horas Semanais

A discussdo juridica mais candente em solo brasileiro sobre o direito a felicidade
materializa-se na luta em torno da revisdo da jornada de trabalho e do fim da exaustiva
escala 6x1 (seis dias de labor para apenas um de descanso), culminando nas propostas de
transicdao para o modelo de 5x2 (com teto de 40 horas semanais). As propostas de Emenda a
Constituicao (PEC) que visam erradicar a escala 6x1 representam a traducdo legislativa direta
da dignidade, reconhecendo que o tempo do trabalhador ndo pertence integralmente ao
capital.

Em rota de colisdo, articularam-se rea¢des do setor conservador e patronal propondo a
ampliacdo da carga hordria para até 52 horas semanais, consubstanciando na pratica a
deletéria escala 7x0. Sob a dtica dogmadtica, tal proposta incorre em frontal
inconstitucionalidade por violacdo ao principio da proibicdo de protecdo deficiente, pois
retrocede aos piores momentos da revolugdo industrial, condenando o trabalhador a
aniquilacdo da saude mental e fisica (burnout, depressao e ansiedade).

4.5 O Dilema do Empregador na "Selva da Concorréncia": Como Unir o Lucro e a Dignidade

Tocar neste ponto exige coragem intelectual, pois ele representa o ndé gordio da
modernidade econdmica e juridica. Como exigir do empregador — esmagado por uma carga



tributdria sufocante, burocracia infindavel, passivos trabalhistas complexos e uma
concorréncia globalizada implacavel ("a selva da concorréncia") — que ele seja também um
"agente da felicidade", quando a sua motivacdo finalistica é obter lucro para sobreviver e
manter o negdcio ativo?

A resposta reside na compreensao de que a felicidade do empregado e a sustentabilidade
do patrdao nao sdo antagonicas; elas sao simbioticas. Um trabalhador esgotado, humilhado
ou doente produz menos, erra mais e gera prejuizos incomensuraveis. Para solucionar esse
impasse sem transformar a empresa em uma filial de assisténcia social ou leva-la a faléncia,
o empregador diferenciado adota posturas efetivas:

1. Gestao por Objetivos e Autonomia: Focar em entregas e metas claras em vez de
microgerenciamento persecutdrio, gerando respeito reciproco.

2. O Fim do Assédio como Método de Gestao: Substituir a cultura do medo pela
cultura do reconhecimento técnico, reduzindo a alta rotatividade (turnover) e os
passivos judiciais.

3. Inteligéncia de Gestdao e Cumprimento Legal: Cumprir a legislagdo como um pacto
de clareza, associado a praticas de meritocracia e participagdo nos lucros que alinham
o ganho do patrdo a prosperidade da equipe.

4. O Limite Institucional da Empresa: A empresa é um espaco de trocas econémicas e
profissionais, e ndo uma ONG ou um asilo. O empresario cumpre seu papel ao
oferecer um ambiente seguro, higido, respeitoso e com remuneracao justa.

4.6 O Escudo contra a Inseguranga Existencial: O Direito Previdenciario e o Direito
Ambiental

Se o Direito do Trabalho protege o individuo na ativa, o Direito Previdenciario ergue-se como
o grande escudo contra as intempéries da existéncia. A institucionalizacdo da Seguridade
Social na Constituicdo de 1988 unificou saude, previdéncia e assisténcia social. A concessao
de beneficios (aposentadorias, auxilios e BPC) remove a espada de Damocles da miséria,
garantindo paz de espirito e seguranca existencial.

Em paralelo, o art. 225 da Constituicdo erige o meio ambiente ecologicamente equilibrado
como essencial a "sadia qualidade de vida", impedindo que a exploracdo econdmica
predatéria sacrifique o bem-estar coletivo.

5 Conclusao

A andlise integrada, histérica e dogmatica da legislacao brasileira demonstra que o direito a
busca da felicidade ndo é uma abstracdo inutil, mas a sintese e a finalidade ultima de todo o
sistema juridico. Na praxis profissional, o estudo infindavel revela que o técnico e o jurista
existem para mitigar o erro e blindar o cidadao. No direito material, a busca pelo equilibrio
entre a produtividade empresarial e o tempo livre do trabalhador demonstra que a vida nao



pode ser reduzida a mera subsisténcia mercadolégica. A Constituicdo garante o direito ao
lazer; logo, torna-lo inexequivel mediante jornadas desumanas de 7 dias de trabalho e
nenhum de descanso (escala 7x0) afronta o nucleo essencial da ordem democrética, o direito
a dignidade humana, por consectdrio, o direito a felicidade.

Em suma, a ordem juridica patria ergueu uma malha complexa para demonstrar que a
felicidade sé é juridicamente vidvel quando o Estado, a sociedade, os profissionais e os
empreendedores assumem o dever de erradicar o sofrimento evitavel, frear a voracidade
sobre o tempo de vida e garantir o patamar material, técnico e temporal indispensavel para
gue o ser humano ouse existir e florescer.

E, ao perscrutar o sentido ultimo dessa jornada humana, recordamos as sabias palavras
evocadas por Joseph Campbell na obra O Herdi de Mil Faces (ou Jornada do Herdi) ao citar
um antigo provérbio esquimé:

"Ganhar uma corrida de treno é otimo. Perder, também esta bem."

Talvez a grande vitéria da vida ndo resida apenas em chegar primeiro, vencer a selva da
concorréncia a qualquer custo ou acumular titulos e riquezas, mas em percorrer o caminho
com coragem, serenidade e um cora¢do em paz. O sucesso real e sustentdvel sé é alcangado
qguando patrdes e empregados compreendem que estdo no mesmo barco: quando ha
respeito mutuo, técnica rigorosa, seguranca juridica e justica social, a empresa prospera, o
lucro se sustenta e o ser humano preserva o seu direito sagrado de caminhar rumo a sua
plena realizacdo existencial.
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